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Liste d’ouverture et de progres

Cest la liste Clermont choisit son avenir qui peut revendiquer
étre une liste d’ouverture et de progres, composée de femmes et
d’hommes de tout horizon politique, plurielle dans sa diversité,
raisonnable mais déterminée au changement.

Nous voulons rompre avec le ronronnement municipal, organiser
un mieux-vivre ensemble, rendre des comptes aux clermontais et
nous impliquer pour un bien étre économique et solidaire. Nous
serons libre d’engagement partisan.

Accompagnant Claude Blaho Poncé, conseillére municipale sor-
tante, une équipe de femmes et d’hommes nouveaux et motivés.
En capacité d’amener leur expérience vécue et de la transposer
a l'identité et au service de Clermont d’aujourd’hui et de demain

La réunion des compétences, la moyenne d’age (44 ans), la mise
en commun des expériences professionnelles et personnelles
donnera I'impulsion nécessaire et I'ambition d’aller de I'avant.
Pour I'exécution des actions nous nous appuierons sur les compé-
tences des services municipaux techniques, administratifs et
vous, les citoyens.

Avec vous, Clermont va choisir son avenir les 9 et 16 mars pro-
chain. Merci de votre confiance.
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Nous vous avons dressé un état des lieux de la commune, le \QNCENT FABREGAT Ade Gauche
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bilan est loin d’étre ambitieux. CHARGE DE MISSION e et de f’”{’ﬁ”}f
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ment a quel prix ? Quelle politique d’entretien des bdtiments
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publics ? Quelle évaluation des politiques publiques menées
a part la vente de terrains constructibles ? Quelle place pour
Clermont dans I'intercommunalité ?
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Notre cité est fragilisée : déprise agricole, précarité, accueil )
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vices d la personne, il faut entreprendre différemment. 38 ans
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Pour nous rencontrer : au local de campagne

* Tous les jours de |0h a 12h et de 17h30 a 19h30.
* Des rencontres sur I'état des lieux distribué : JaouED KHARROUBA
les 20 et 22 février a |9h. EMPLOYE EN MACONNERIE

* Café citoyen : le 25 février a 9h30 24ans
«Culture, traditions et Occitan» Lubovic LEREBOURG
le 8 mars a 9h30 ELECTRICIEN
«Quotidien, femmes et entreprendre» 36 ans

VOTEZ CLAUDE BLAHO PONCE CLERMONT BOUGE ET AMENAGE Local de campagne : rue Voltaire Tel. 06 8501 55 37
DETERMINATION - IMPLICATION - DIALOGUE email : claude.bp@aol.com www.clermont-avenir.fr

La ville pour tous

LES MEILLEURS PROFILS POUR CLERMONT
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